Mairé DUBUISSON-HYBORD 19/05/86, 22 ans
Célibataire, Permis B

534 route de Chamrousse 38 410 St Martin d’Uriage
06.86.13.19.11 — mairedubuisson@gmail.com

Creation d’'un Atelier Saveurs regroupant cours daeisine (particuliers et entreprises), bistrot,
et boutique culinaire. Ouverture début octobre 20@@ace Notre Dame a Grenoble.

Mon profil
£2008/2009 : Master 2 Entrepreneuriat et conseil aux PME IAE de Grenoble. p
#2007/2008 : Master 1 Management des Organisations IAE de Grenoble. )
#2006/2007 : obtention licence Management Gestion des Entreprises, mention AB, Grenoble. | GeA
#2006 : obtention DUT GEA (Gestion des Entreprises et des Administrations, spécialité RH) IUT II Grenoble.

:Grenoble

Mon implication ey, -

CONSEIL

Mes missions professionnelles

#Avril - aoat 2008 : stage au centre affaires #Septembre 2007 - décembre 2008 : Secrétaire
Générale de Grenoble Junior Conseil, la junior
entreprise de I'ITAE Grenoble. (membre de la CNJE)

entreprises Sud-Isére a la Caisse d’Epargne Rhone-
Alpes, assistante chargé d’affaires, montage de
financements court, moyen, et long terme (rendez-
“* vous clients, rédaction dossiers, suivi des projets, ...).

#2007 et actuellement : aide au montage de dossiers
de programmes touristiques immobiliers pour Eric
DUBUISSON, consultant.

#Mai - aoGit 2007 : stage a CELA (développement et

exploitation de sites de résidences touristiques), || #Novembre 2008 : organisation /d’Entreprend.re a
. . L . I'TAE, sensibilisation des éleves a I'entrepreneuriat.
travail au sein de la Direction, audit et base

d’organisation d'un holding et des diverses sociétés. #Septembre 2008 - mars 2008 : mission auprés d’un
porteur de projet de I'incubateur GRAIN (Grenoble

#Juin, juillet, aoGt 2005 : stage a Chamrousse Alpes Incubation), étude qualitative du marché, des
F développement (exploitation domaine skiable), en cibles, formalisation de I'offre, ...
4 tant\ que responsable /qualitf’e du site. (Gestion du |§ g Ayril — octobre 2008 : chef de projet barometre
systeme ISO 900 1 et préparation ISO 14 001). social National CFE-CGC SCHNEIDER ELECTIC
(enquéte aupres d’un échantillon de 400 personnes).

#Décembre 2002 : stage de premiere durant une

@  scmaine 4 la Mairie de Chamrousse (38) au sein du
Chamrousse

#Mai 2006 : organisation du Grand Oral GEA,
i | R manifestation regroupant les éleves et des
service « Développement du territoire ». professionnels. (Contacts, accueil, buffet, ...)

Mon quotidien
#2007/2009 : aide au magasin de location de skis LAST RUN.
#2006/2008 : aide aux devoirs niveau college et lycée.
#2006/2008 : hotesse d’accueil au palais des sports de Grenoble.

*Eté 2006 : conseillere vendeuse de presse étudiante OFUP.
#Juillet 2002/2003 /2004 : récolte d’abricots aux vergers REVOL a Tain-1'Hermitage dans la Drome.

Ce quej'aime

#Pratique du karaté (ceinture marron) - du ski, snowboard (club des sports).
#Voyages a I'Etranger (1 fois par an) - Lecture.

Mes atouts

#Pratique réguliere des logiciels Excel, Word, Access, Power Point, Sphinx, SPSS.
#Bonne pratique de I'anglais (12 années de pratique). Pratique de I"espagnol (8 années de pratique).

#Un grand intérét pour organiser et diriger des travaux de groupes. Bonnes capacités d’expression orale.
#Intérét pour les relations sociales, les activités de discussion, d’argumentation et de persuasion.
#Personnalité entreprenante, avec de I'énergie et la volonté de s’investir dans des projets.

#Caractere déterminé avec de bonnes qualités d’organisation et une grande rigueur.

#Fortes compétences analytiques, rédactionnelles et de synthese.



